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校内巡察整改“回头看”自评表
	序号
	评估项目
	评估内容
	评分标准
	分值
	自评得分

	1
	一、巡察整改主体责任落实情况
（14分）
	1.是否认真履行巡察整改主体责任，是否召开专题会议研究巡察整改工作，整改责任是否层层传导落实。
	党组织召开专题会议研究巡察整改工作；成立巡察整改工作领导小组，明确整改责任人，建立健全的整改责任体系。
	2
	

	
	
	
	领导班子召开专题民主生活会推进整改工作落实，提高整改工作质量，会议主题鲜明、内容充实、记录完整。
	2
	

	2
	
	2.主要负责人是否落实第一责任人责任。
	主要负责人带头认领整改任务，履行整改第一责任人责任，亲自督促做好整改工作。
	2
	

	3
	
	3.班子成员是否履行“一岗双责。
	班子成员明确分管领域巡察发现问题的整改责任，并带头落实整改任务。
	2
	

	4
	
	4.是否及时协调解决整改过程中存在的困难和问题。
	巡察整改解决重点难点问题成效显著。
	2
	

	5
	
	5.是否定期督促推进持续整改。
	领导班子成员定期跟踪了解、督促持续整改工作。
	2
	

	6
	
	6.是否存在推诿扯皮、畏难避险、不担当、不作为情况。
	领导班子成员主动认领整改任务，敢于动真碰硬、推动问题有效整改。
	2
	

	7
	二、巡察整改组织实施情况
（6分）
	1.是否制定整改方案和建立整改台账；整改方案是否符合本单位实际，整改措施是否具有针对性；整改任务是否明确责任领导、完成时限。
	对照巡察反馈的问题和意见，及时制定整改方案、整改台账；整改方案、整改台账完整全面体现反馈意见内容；制定的整改措施具体明确、针对性、可操作性强；整改任务明确责任领导、完成时限。
存在遗漏、大事化小、不实不细等问题的，每发现一处，扣1分，直至本项分值扣完。
	4
	

	8
	
	2.是否对整改情况进行自查自纠。
	对巡察整改情况进行自查，及时纠正存在的问题。未开展则不得分。
	2
	

	9
	



三、巡察整改任务落实情况
（55分）
	1.是否按整改时限和要求完成整改任务；重点难点问题是否整改落实。
	严格按照整改方案和台账推进问题真改实改；对照整改工作方案和台账进行“对账销号”；集中整改期整改完成率达到80%以上。
整改完成率未达到80%，此项不得分；存在问题未整改到位且无实质性进展的，每发现一处，扣2分；有实质性进展，但确因客观情况暂时无法整改到位的，每发现一处，扣0.5分，直至本项分值扣完。
	17
	

	10
	
	2.是否存在纸面整改、数字整改、边改边犯等情况。
	集中整改落实报告、台账符合实际，支撑材料翔实可靠。
存在虚假整改、文字整改等问题的，每发现一处，扣2分，直至本项分值扣完。
	15
	

	11
	
	3.共性问题是否全面整改，易发多发问题是否有所反弹。
	共性问题全面整改；易发多发问题得到有效解决。
	5
	

	12
	
	4.整改长效机制是否建立，是否推动举一反三、完善制度和深化治理、促进发展有机结合。
	结合问题整改推动建立整改长效体制机制，确保整改落实落地和成果得到有效运用，健全完善制度机制，推动深化治理、促进改革发展。
存在应建未建的或问题重复发生、边改边犯的，每发现一处，扣2分，直至本项分值扣完。
	15
	

	13
	
	5.是否认真办理移交本单位的信访事项。
	未按时完成信访事项的，此项不得分。无信访事项不扣分。
	3
	

	14
	四、巡察整改公开情况
（2分）
	是否将整改情况进行党内通报和社会公开。
	及时报备整改公开稿和不宜公开事项说明；通过一定方式公开，公开前落实合法合规性审查、失泄密风险把关和舆情预警监测处置责任。存在未通报、未公开的，不得分。
	2
	

	15
	五、巡察整改创优提效情况情况（3分）
	整改工作是否有创新，取得比较突出成效，相关经验做法是否得到学校领导肯定或被学校媒体正面宣传。
	整改工作有创新、成效比较突出，在学校有关会议上作经验介绍、交流发言，被学校领导肯定或被学校媒体正面宣传等， 可酌情加1-3 分。
	3
	

	合计总分（未包含师生整改满意度20分）
	80
	



1

