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一、《教学成果总结报告》

1 成果背景与解决的问题

1.1卓越师范生是基础教育教师的源头培养

习近平总书记强调“师范院校是基础教育教师的培养源头，教师培养要贯穿

教学、科研、实践各环节”。作为基础教育教师的培养源头，师范院校肩负着造

就高素质专业化创新型教师队伍的时代使命。面对教育强国建设，政策层面持续

发力：从 2018 年《全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》提出“振兴教师

教育”，到 2024 年《弘扬教育家精神加强新时代高素质专业化教师队伍建设的

意见》强调打造“师德高尚、业务精湛”的队伍，再到 2025 年《教育强国建设

规划纲要》明确“建设高素质专业化教师队伍”的战略目标，一系列举措均凸显

了卓越师范生培养的关键地位。然而，如何将顶层设计转化为具体的人才培养实

践，如何精准对接基础教育改革需求，培养具备持续发展潜能的卓越教师，仍是

师范教育亟待破解的核心命题。这要求我们不仅要关注知识的传授，更要聚焦教

育家精神的引领与专业能力的深度融合，切实推动师范教育的高质量发展。

1.2批判性教研思维成为智能时代课堂教学改革的关键

在智能时代与教育数字化战略的宏大背景下，传统“知识传授型”教师的角

色已显捉襟见肘，难以适应教育高质量发展的迫切需求。2024 年世界数字教育

大会明确提出打造中国版人工智能教育大模型，这不仅标志着教育技术的革新，

更对教师的创新研究能力提出了前所未有的高要求。调研数据显示，尽管卓越师

范生具备扎实的学科知识底座，但在面对复杂多变的教育情境时，往往表现出审

辩决策力、深度提问力与重构创新力的匮乏。这种批判性教研思维的缺失，严重

制约了其向“研究型教师”的转型步伐。因此，课堂教学改革亟需进行范式转移，

从单纯注重教学技能的机械训练，转向思维品质的深度培育。我们必须着力解决

师范生“研教分离”、创新乏力的顽疾，通过深度思维训练，使其具备驾驭 AI

等新技术、创造性解决复杂教育问题的能力，真正成为智能时代的“大国良师”。

1.3协作辩论教学为卓越师范生思维进阶创造认知、情感、社交

冲突场域
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通过对河南省 168 名中原名师和中原教育领军人才的专业发展跟踪调查发

现，对卓越师范生的培养，不仅要其具有有扎实的学科知识、精湛的教学技能，

更应具备审辩决策力、深度提问力、重构创新力的“三力”素养，即批判性教研

思维。传统讲授式教学难以激发学生对学科价值的深层认同，也无法满足批判性

思维养成的需求。为此，必须打破课堂沉默，通过教学方法的结构性变革焕发活

力。协作辩论教学通过创设认知冲突、情感共鸣与社交互动的多元场域，为师范

生提供了思维进阶的实践载体。它引导学生从被动“听讲者”转变为主动“提问

者”与“建构者”，在观点交锋中深化理解、锤炼理性。这一模式旨在解决师生

互动浅表化、生生协作形式化的问题，将课堂从知识的“传输带”转变为思维的

“熔炉”，促进师范生在真实研讨中实现知识建构与思维跃迁，为其未来成为“知

教、爱教、兴教”的卓越教师奠定坚实基础。

2 聚焦课堂教学真问题，提出生成式协作辩论(Gen-CD)教学模式

2.1析出课堂教学真问题

本成果以教师教育课程为载体，于 2013 年开课至今，经历三个教学模式改

革阶段，其中，混合教学 1.0 阶段，立足求真、务实精神，课程资源库荣获全国

三等奖，探索面向知识建构混合教学的理论与实践，获批省教师教育课程改革项

目。辩论教学 2.0 阶段，立足批判、质疑能力，开展课堂辩论教学实践，于 2020

年获首批河南省线上线下混合式一流课程。辩论教学 3.0 阶段，立足守正、创新

发展，于 2024 年立项省高教重点教改（本科教育类），2025 年立项智慧课程，

2026 年获得河南师范大学教学成果特等奖，着力开展卓越师范生批判性教研思

维的培养。
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历经十年，通过对教情、学情和课情的分析，聚焦“知识-素养-效能”目标

的螺旋式提升，回应“如何培养适应人机协同时代的卓越师范生”，总结出课堂

教学改革中存在以下问题：

①传统教学方法强调知识传授，相对忽视批判性思维的培养。受讲授法影响，

教师习惯知识灌输，导致对学生审辩决策、深度提问、重构创新等思维的引导不

够。

②传统教学强调学科知识内容，缺少教研思维培养系列图谱。受学科知识边

界影响，教研思维训练边缘化，导致传统教学与学科的知识、科学、现实问题关

联不紧。

③传统教学评价强调结果性反馈，精准评育的导学服务不足。受结果性评测

的影响，缺乏过程性反馈，导致个性化导学服务缺乏精准依据。

2.2提出教学新模式

通过对国家级教学名师和中原领军人才，卓越师范生作为未来教育素养的垂

范者，不仅要有扎实的学科知识、精湛的教学技能，更应具备审辩决策力、深度

提问力、重构创新力的“三力”素养，即批判性教研思维。提出了“三论三辩”“三

问三阶”“三元协评”的生成式协作辩论教学模式（Gen-CD），以期培养师范生

的批判性教研思维。
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构建了人机协同理辩求真、循辩启思、德辩正行的“三论三辩”教学方法，

培养了卓越师范生的批判性思维；生成了支撑教研思维审辩决策、深度提问、实

践反思“三阶”培养的知识、思维、思政图谱等内容体系，实现了传统内容结构

与构建的知识、科学、现实问题等“三问”资源库的映射对接；研制了评价指标、

学习地图、教研伦理评育工具，支撑了实践反思思维培养落实的“三元协评”师

生机协同场域。成果推动了教学从知识传授向思维培育转向，落实了师范院校基

础教育教师源头培养的主体责任。

3 扎根学科“真”课堂，培养人机共生的研究型卓越师范生

3.1课堂教学改革思路

成果遵循“教学模式构建——模式效果评价——模式推广应用”的教学改革

逻辑，借鉴计算机支持的协作辩论学习框架，参照协同知识建构、多层学习活动

设计和群体协同互动原则，构建贯连不同社会活动结构对话空间的协作辩论教学

模式，并研制基于学习事件的多模态评价方法，对协作辩论教学的效果进行全面、

客观评价，最后，在推广应用阶段开展面向卓越师范生人才培养共同体建设研究。

具体改革方案。

3.2主要课堂教学改革成果

培养批判性教研思维的“三力”素养关键在于通过教学方法创新，推动教学

内容与评育场域的系统性重构。
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3.2.1创新“三论三辩”教学方法，解决批判性思维培养引导不够的

问题

循诱师范生批判性解决“教学真问题”、解构教研思维是培育“三力”之“道”。

人机“三论”共生教学真问题。卓越师范生自研 SE-Socrates 辩论智能体，与主

讲教师、一线名师等组成“辩真共同体”，引导生师共论、生生共论、生机共论，

生成 4套技术赋能教与学的“真问题”集，提升审辩决策力、深度提问力。
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“三辩”贯连师生机协同生成辩题集、论证链、伦理网。以“真问题”解决

为导向，课前：师生机协同理辩寻求问题真实归因，动态生成议题集；课中：确

定共性议题，协同循证辩论，可视化表征问题解决关键证据，启迪批判性思维，

生成论证链；课后：群体协同德辩教研伦理，规范 AI 伦理等行为，贯连生成伦

理网；解构生成式协作辩论教学内在逻辑，提升重构创新力。

3.2.2创生“三问三阶”内容资源库，解决缺少教研思维培养系列图

谱的问题

解构教研思维培养的学科知识底层逻辑是协作辩论教学之“基”。建设“三

问”情境化案例库。动态整合学科教材、学术前沿、政策文件，建设映射知识、

科学、现实问题的教研案例，并将其解构为 27 个映射学科本体的知识问题资源

库（微课视频、试题库、作业库等），12 个映射智能技术赋能教与学的科学问
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题资源库，以及 4个映射真问题与研究范式复杂关系的经典与现实对话的现实问

题资源库（经典案例、范式冲突情境库、辩论素材库等）。

“三阶”循环析出教研技能链。基于“三阶”认知模型，审辩决策阶段引导

审慎教研基本原理和流程，深度提问阶段析出教研底层逻辑技能链，实践反思阶

段设计课题框架和评分标准，破解学术论文撰写密码，生成教研思维。基于“三

问三阶”的内容资源结构和问题资源库类别，借助 AI 生成课程的知识图谱、思

维图谱和思政图谱。

3.2.3拓创师生机“三元协评”场域，解决精准评育导学服务不足的

问题

人机数智融合的可控导学评育是实现卓越师范生培育之“域”。研制师生机

“三元协评”可控导学双螺旋评育谱系。数据驱动的标准化（可控）服务与数据
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启发的定制化（导学）服务，联合生成 AI 智能评价与制定评价指标、生成知识

图谱与学习路径指导、关联思政图谱与引领 AI 伦理等三大人机协同碱基对，在

课堂教学和自主学习场景中，为培养“知教经师”“爱教人师”“兴教良师”提

供评价指标、学习地图和教研伦理支持服务，确保卓越师范生成长的可控、可见、

可育。

3.3 Gen-CD教学模式应用案例

通过将成果系统应用于《教育技术学导论》《数智时代教育研究方法》等专

业核心课程，实现了由知识问题、科学问题、现实问题到知识图谱、思维图谱、

思政图谱的转变，促进了学生审辨决策力、深度提问力、重构创新力的研究型教

研思维的培养。
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3.3.1《教育技术学导论》实践案例

针对《教育技术学导论》新生概念识记碎片化、技术观认知二元对立的学情，

课程学期后半段引入生成式协作辩论模式，辩题聚焦技术决定论、技术否定论与

全面技术观的核心分歧。教学以知识、科学、现实三问驱动，学生借助生成式

AI 梳理 94 定义与 05 定义的演变脉络，在审辨决策、深度提问、实践反思三阶

推进中，逐步生成了本节课的三重图谱：知识图谱锚定教育技术学科边界及 2×

3模型框架，思维图谱记录辩论过程中从行为主义证据到人本主义关切的论证重

心迁移，思政图谱则沉淀为对智能时代下师生角色重构的价值反思。互动层面贯

通生机共论的论据预构、生生共论的协作辩论与生师共论的理论提升，理辩求真

法夯实概念辨析根基，循辩启思法激活论证进阶意识，德辩正行法指向技术应用

的伦理向度，并在师生机“三元协评”场域中实现评价闭环。结课反思显示，学

生已能自觉追问技术观的适用边界与混合式教学的现实条件，审辨决策力、深度

提问力与重构创新力均见显著生长。
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3.3.2《数智时代教育研究方法》实践案例

针对《数智时代教育研究方法》课程中传统教学偏重知识传授而忽视思维建

构的深层困境，引入了生成式协作辩论(Gen-CD)教学模式。在具体实施中，本课

程围绕“生成式聊天机器人是否促进学生批判性思维发展”这一核心辩题，展开

了为期一学期的协作式探究。教学进程首先聚焦知识问题的澄清，学生借助生成

式人工智能快速梳理基础文献并进行小组观点碰撞，形成持方观点树，初步绘制

出涵盖核心概念与关键变量的知识图谱；继而进入深度辩论环节，科学问题被引

入讨论，学生调用实证研究数据支撑或反驳论点，课堂呈现出高密度的质疑与反

质疑互动，教师引导各小组记录论证逻辑的演进脉络，最终形成可视化思维图谱，

清晰呈现学生从线性思维向系统思维的跨越；随后围绕现实问题展开案例推演与

行动方案设计，学生结合教育见习中的真实观察，讨论技术在一线教学中的应用

情况，逐步凝练出反映 AI 伦理的思政图谱。实践成效的质性分析表明学生审辨

决策力、深度提问力与重构创新力均获显著跃升，学生从盲目跟从或简单二分转

变为基于有限证据迅速确立有逻辑支撑的立场并明确其边界条件；提问类型由封

闭式的“是什么”大量转向探究因果机制的“为什么”与追问路径的“如何

能”；不再满足于复述教材结论，而是能自主提出对现有教育技术应用场景的微

改进方案。从被动接受转向主动建构，初步形成研究型教研思维，验证了该模式

在培育高阶思维素养方面的有效性与推广潜力。

4 成果创新点

成果立足卓越师范生批判性教研思维培养，回应国家强国筑师战略，形成以

下创新点。
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4.1育人目标创新：提出了以“三力”为核心的批判性教研思维

培养目标

系统阐释了“智能时代应向基础教育输送怎样思维品质的卓越师范生”问题。

提出“以辩求真、研育强师”的教师教育理念，界定了卓越师范生批判性教研思

维的核心要素，即审辩决策力、深度提问力、重构创新力。围绕“三力”交叉构

成的批判性思维、教研思维和实践反思思维的培养，提出了师生机协同的 Gen-CD

教学模式，实现了 4个教学转变：目标从知识传授转向思维培育；方法从传统讲

授转向协作辩论教学；内容从知识点体系转向图谱体系；评价从结果性评价转向

师生机协同评育。

成果体现：6家国家媒体报道，15 篇 CSSCI 论文，4项国家教学成果。

4.2 教学模式创新：构建了三论三辩、三问三阶、三元协评的

Gen-CD模式

以“三力”培养为目标创新“三论三辩”教法、创生“三问三阶”内容、拓

创“三元协评”场域，构建了 Gen-CD 教学模式。开展理辩求真、循辩启思、德

辩正行的协作辩论教法，构建传统内容结构与知识、科学、现实问题资源库映射

对接的知识图谱、思维图谱、思政图谱，研制评价指标、学习地图、教研伦理评

育智能体，形成了智能化培育“知教经师”“爱教人师”和“兴教良师”的 Gen-CD

教学模式。

成果体现：7项教学项目，15 篇 CSSCI 论文。

4.3评育实践创新：创设了师生机“三元协评”的精准导学服务

实践场域

研发支撑师生机“三元协评”的评价指标、学习地图、教研伦理的智能工具，

以师生教与学行为数据为基础，实现数据驱动的标准化可控服务，及数据启发的

定制化导学服务，为卓越师范生批判性教研思维培养提供了数字化评育环境。开

发观点涌现多智能体、Gen-AI 学习分析反馈系统、个性化认知投入测评系统等

工具，基于过程性数据分析实现 Gen-CD 模式的应用，实现卓越师范生批判性教

研思维高质量培养。
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成果体现：6项专利，20 篇 CSSCI 论文，4项国家自然科学基金。

5.成果实施效果与推广应用效果

成果经过 10 年实践，在人才培养、教学研究和社会服务方面产生显著效应。

5.1育人成效显著

5.1.1师范生批判性教研思维全面进阶发展

师范生的学科知识批判性掌握、作品质量显著提升，基础教育用人单位和研

究生培养单位高度评价我校师范生教研创新能力。学院毕业生用人单位满意度超

90%，考研率由 22%提升到 32%。

获“田家炳杯”国奖、毕业生教学技能比赛省奖等 10 余项，学校连年在省

师范生教学技能大赛中获得团体第一名，知识进阶得到有效落实；教研思维显著

提升，获“互联网+”国家铜奖、国家大创项目等学科竞赛 50 余人次，学生发
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表 CSSCI 论文 20 余篇，素养获得深度进阶；

在实践反思中科研、师德、情怀效能显著提升，“智教先锋”“润心先锋”

党员先锋岗组织到基础教育开展的智启者、润心者计划志愿者服务 100 余次，反

哺家乡科教振兴。学生表示：自从大二参与李老师的辩论活动，学会用成长型思

维审视不确定的事，自我效能感极大提升。

5.1.2教学研究成果丰硕

打造出了一支高素质专业化的协作辩论教学团队，形成了“科教融汇、双向

赋能”的良性循环。产出 30 多篇高水平 CSSCI 和 SSCI 论文，团队成果催化生成

4项国家级、1项省一等教学成果奖，4项国家自然学科基金项目，2名国家级等

教学名师，3门国家级等一流课程，3部省规划教材。
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5.2推广应用效果明显

5.2.1示范引领广

“‘以辩求真 研育强师’—河南师范大学卓越师范生‘生成式辩论’教学

创新育人实践”被《中国教师报》教师教育模块报道供示范学习，并在《光明日

报》《中国教育报》《中国新闻资讯网》《中国晨报网》等 6家国家级新闻平台，

相继报道了“教育家精神嵌入师范教育课程思政新路径”“师范生服务乡村科学

教育”“志愿服务队深入乡村学校帮扶‘心育’”等成果，引起了社会广泛关注。

5.2.2创新成果引领青年教师学范例、创新法

成果获“教创赛”省级一等奖，在“AIGC 教育应用模式变革与创新”等会

议中汇报，并多次走进中小学进行智能体支持“三论三辩”教学经验分享，引导

2000 余名青年教师利用“三问三阶”内容结构，开发学科资源库，创新协作辩
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论教学。

5.2.3成果经验辐射省内外兄弟院校

团队多次到省外华中师范大学、杭州师范大学，及省内河南大学等 3 省 6

所高校，实地观摩研讨推广质效双增的“三论三辩”教学模式，团队成员受邀培

训 126 余场，教研能力提升、教学模式改革应用受益教师达 20000 余名。协同发

表 CSSCI 刊教研论文 10 余篇，立项国家级项目 3项，获国家教学成果 2项，省

本科教改 3项。
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二、国家级和省级教学项目、奖励

1. 河南省高等教育教学改革研究与实践（重点项目）（2024年）
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2. 河南省教师教育课程改革研究重点项目结项（2024年）
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3. 河南师范大学本科教改重点项目（2024年）
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4. 河南师范大学本科教改重点项目（2024年）
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5. 国家“万人计划”领军人才，国家级教学名师（2024年）

6. 国家级教学成果奖二等奖（2018年）

.
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7. 国家级教学成果奖二等奖（2023年）
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8. 国家级教学成果奖二等奖（2023年）
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9. 国家级教学成果二等奖（2023年）
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10. 湖北省教学成果一等奖（2018年）
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11. 中原教育教学领军人才（2024年）
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12. 河南省教学名师（2024年）
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13. 国家混合式一流课程（2025年）



39
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14. 国家线上一流课程（2025年）
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15. 河南省线上线下混合式一流课程（2020年）
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16. 河南省高等学校青年骨干教师培养计划（2025年）
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17. 河南省高校教师教学创新大赛一等奖（2025年）
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18. 河南省教育系统教学技能大赛一等奖（2024年）
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19. 河南师范大学立德树人先进个人（2025年）



47

20. 河南师范大学“优秀实习教师”（2024年）
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21. 河南师范大学教学创新大赛特等奖“十佳教师”（2025年）
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22. 国家自然科学青年基金立项（2025年）
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23. 全国教育科学规划项目结项（2025年）
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24. 河南省哲学社会科学规划项目（优秀）结项（2025年）
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25. 河南省高校人文社科研究优秀成果二等奖（2024年）
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26. 教育部高等学校科学研究优秀成果奖（人文社会科学）二等奖

（2024年）



54

27. 国家自然科学基金资助项目（2022年）
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28. 国家自然科学基金面上项目（2024年）
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29. 教育部高等学校科学研究优秀成果奖二等奖（人文社会科学）

（2021年）
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30. 湖北省高等学校社会科学优秀成果三等奖（2024年）
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31. 第十一届湖北省社会科学优秀成果奖三等奖（2018年）
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32. 教育部人文社科青年项目结项（2024年）
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三、教学成果校外推广应用及效果证明材料

2024-2025 年在省内外河南大学、河南牧业经济学院、华中师范大学

等 6所学校推广应用。

1. 推广应用证明

1.1华中师范大学
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1.2 河南大学
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1.3 河南牧业经济学院
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1.4 杭州师范大学
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1.5 河南理工大学
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1.6 信阳师范大学
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1.7 新疆师范大学
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1.8 西华师范大学
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1.9 香港教育大学

教学成果校外推广应用及效果证明
成果名称：卓越师范生批判性教研思维培养的协作辩论教学模式构建与实践

成果应用单位：香港教育大学

面向对象及受益人数
☑教师 5
☑学生 200

成果应用效果(应用后所取得的成效、应用前后对比等)

In the teaching practice at The Education University of Hong Kong, the

relevant teaching team drew upon and applied the collaborative inquiry, critical

discussion, and integrated “assessment–feedback–improvement” design

principles proposed in this achievement. The teaching activities were oriented

toward practical issues situated in authentic educational contexts, guiding

students to engage in sustained inquiry, discussion, and reflection around the

formulation of research questions, the development of theoretical foundations,

the selection of research methods, the analysis of data and evidence, and the

formulation of practice-oriented improvement plans.

During implementation, the relevant teaching practice incorporated the core

ideas of this achievement through structured discussions, staged presentations,

peer review, and teacher feedback. These approaches supported students in

collaboratively examining the rationality, logical coherence, and feasibility of

their research designs. Through multiple rounds of feedback and revision,

students gradually deepened their understanding of practical educational issues

and enhanced their ability to analyze, judge, and improve practice based on

evidence. Meanwhile, this model also helped students move beyond merely

completing research tasks toward more actively reflecting on educational

practice, identifying root causes of problems, and proposing concrete

improvement strategies. The application further demonstrated the applicability

and potential for wider dissemination of this achievement in teacher education
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and the cultivation of educational research capacity.

Shen Ba, PhD
Assistant Professor
Department of Curriculum and Instruction
The Education University of Hong Kong
Email: bas@eduhk.hk
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1.10 南阳理工学院
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1.11 周口师范学院
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1.12 商丘师范学院
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1.13 大同大学
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2. 推广应用效果

2.1 安阳师范学院

团队成员受邀前往安阳师范学院做“生成式协作辩论”教学模式经验

分享
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2.2 郑州财经学院

（1）团队成员受邀前往郑州财经学院做经验分享

（2）团队成员受邀前往郑州财经学院作《在线教学资源获取与应用》

专题讲座
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2.3 香港教育大学

团队成员邀请香港教育大学教授开展跨学科教研案例经验分享
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2.4 河南工业大学

团队成员受邀前往河南工业大学做“提升教学技能，培育时代新人”

主题报告
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2.5 上海师范大学

团队成员受邀上海师范大学开展以“教师智能研修模式创新实践”为

题的学术讲座
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2.6 新乡工程学院

（1）团队成员受邀前往新乡工程学院做教研交流

（2）团队成员受邀前往新乡工程学院进行学术交流
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2.7 河南工学院

团队成员受邀前往河南工学院做学术讲座
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2.8 商丘师范学院

团队成员为商丘师范学院全体中层干部做人工智能专题报告
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2.9 郑州工商学院

团队成员受邀前往郑州工商学院做学术讲座



84

2.10 梧州学院

团队成员受邀在梧州学院进行生成式 AI赋能教学经验分享
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2.11 河南科技学院

团队成员受邀前往河南科技学院做“基于智慧教学系统的混合式教学

设计”的专题报告
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2.12 平顶山学院

（1）团队成员受邀前往平顶山学院开展信息化发展水平评估

（2）团队成员受邀前往平顶山学院作专题报告
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2.13 中原工学院

团队成员受邀前往中原工学院做 2024年度本科高校信息化发展水平

评估
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2.14 洛阳师范学院

团队成员前往洛阳师范学院做人工智能与教育变革专题报告
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2.15 郑州理工职业学院

团队成员受邀前往郑州理工职业学院开展“AI赋能教师教学能力”专

题讲座
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2.16 河南经贸职业学院

团队成员受邀前往河南经贸职业学院做“如何利用 DeepSeek 赋能高

校工作”的报告



91

2.17 商丘工学院

团队成员受邀前往商丘工学院作《人工智能如何赋能中小学教师有效

教学》讲座
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2.18 新乡学院

团队成员受邀前往新乡学院作《人工智能何以赋能初中数学教师有效

教学》讲座
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2.19 连接基础教育

（1）团队成员受邀前往封丘一中作学术分享

（2）团队成员受邀前往临颍一高开展“教师如何用 DeepSeek促进学

生的 Deeper Learning”的专题培训
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（3）团队成员受邀在郑航实验高级中学 2026年教师研修作指导

（4）团队成员受邀前往汝州二高围绕生成式 AI在课堂教学中的应用

展开深入分享
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（5）团队成员受邀前往新乡市第二中学做《人工智能如何赋能教学

和科研》的专题报告
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四、教育教学类论文、论著

课题组在 CSSCI、SSCI 等权威期刊发表教育教学论文 57篇,论著 7篇
1. Understanding interpersonal interaction characteristics in a blended

synchronous classroom: a multimodal discourse analytic perspective

（SSCI）



97



98



99

2. 数智技术赋能课后服务高质量发展的逻辑理性与实践路向（CSSCI）



100



101



102

3. Exploring the emotional interaction of emergent roles in collaborative

argumentation with multidimensional and fine- grained analysis（SSCI）



103



104



105

4. 教育数字化赋能差异化作业设计的行动逻辑和服务模型（CSSCI）



106



107



108

5. 网络学习空间中虚拟教师的社会形象研究（CSSCI）



109



110



111

6. 混合同步课堂中师生多模态互动行为的动态协同分析（CSSCI）



112



113



114



115

7. 多模态学习分析实证研究的发展与展望（CSSCI）



116



117



118

8. 智慧学习空间中师范生自我导向学习实证研究（CSSCI）



119



120



121

9. 基于 SOM神经网络的教学认知诊断模型研究（CSSCI）



122



123



124

10. 协作论证学习中学习者角色涌现及知识建构话语模式研究

（CSSCI）



125



126

11. 面向设计类问题解决的大学生反思性学习模型构建及应用研究

（CSSCI）



127



128



129

12. 教学代理的个性化情感反馈对大学生在线同步讨论学习投入的

影响研究（CSSCI）



130



131



132

13. Prompting scientific concept learning in augmented reality: impact of

the concept map strategy on mental models and cognitive load（SSCI）



133



134



135

14. What factors influence scientific concept learning A study based on

the fuzzy‐set qualitative comparative analysis（SSCI）



136



137



138

15. Supporting learning performance improvement: Role of online group

assessment（SSCI）



139



140



73

16. 微课在普通高中物理中的教学研究——以高一物理“6+1”教学

模式为例（核心期刊）



73



73



73

17. 高校教师网络学习空间教学行为意向的影响因素研究（北大核心）



73



73



73

18. 在线学习行为对混合学习绩效的影响研究 （CSSCI）



73



73



73

19. 基于多通道序列分析的社会调节学习模式挖掘（CSSCI）



73



73



73

20. 基于知识图谱的适应性慕课生成理论模型及实现机制研究

（CSSCI）



73



73



73

21. 认知群体感知工具对在线协作学习知识建构水平的影响研究

（CSSCI）



73



73



73

22. 跨学科主题学习中学习方式的影响因素研究——基于情境学习

理论的视角（CSSCI）



73



73



73

23. 融合实体位置与类型特征的土家民族器乐实体关系抽取研究

（CSSCI）



73



73



73

24. 面向边缘讨论参与行为的人机协同学习干预模型构建及其应用

（CSSCI)



73



73



73

25. ChatGPT类耦合教学代理：需求分析与教学应用（CSSCI）



73



73



73

26. 在线协作会话中情绪设计支持的教学代理反馈模型构建及应用

研究（CSSCI）



73



73



73

27. 课前学习支架促进学生问题生成与认知水平提升（CSSCI）



73



73



73

28. 基于学习者评论数据挖掘的 MOOC 课程质量影响因素研究

（CSSCI）



73



73



73

29. Classroom behavior recognition using computer vision: A systematic

review.（SCI）



73



73



73

30. YOLOv8n_BT: Research on Classroom Learning Behavior

Recognition Algorithm Based on Improved YOLOv8n.（SCI）



73



73



73

31.Understanding student teachers' collaborative problem solving.Insights

from an epistemic network analysis (ENA).（SSCI）



73



73



73

32. Using hidden Markov model to detect problem-solving strategies in

an interactive programming environment.（SSCI）



73



73



73

33.Unveiling the Relationship Between Undergraduate Students'

Emergent Roles and Learning Performance in Collaborative

Argumentation-Based Learning: Insights From Sequence Clustering and

Entropy Analysis.（SSCI）



73



73



73

34. The differential impacts of primary mathematics teachers’multimodal

behaviors on student engagement: A deep learning-driven relational

matrix network analysis.（SSCI）



73



73



73

35. The impact of AI Literacy, perception of technology, and student

engagement on academic performance in GenAI-Supported learning: a

study based on FsQCA and NCAmethods.（SSCI）



73



73



73

36. Multi-physical coupling field investigation on phase transition of

molten salt heated by electromagnetic induction for thermal energy

storage applications.（SCI）



73



73



73

37. The association between groups' interactions with the Visual-GenAI

learning analytics feedback and student engagement in CSCL.（SSCI）



73



73



73

38. Numerical Investigation on the Thermal Storage Performance of

Molten Salt in the Elliptical Shell and Tube Heat Storage Unit.（SCI）



73



73



73

39. Exploring the effects of scaffolded reflective learning on student

teachers’ design performance and reflective thinking.（SSCI）



73



73



73

40. Investigating Teacher Technostress in Technology- Supported Teacher

Learning with Person–Environment Fit Theory.（SSCI）



73



73



73

41. A joint evaluation method of regulated-learning and cognitive quality

in collaborative knowledge building.（SSCI）



73



73



73

42. Assessing cognitive presence in online inquiry-based discussion

through text classification and epistemic network analysis.British Journal

of Educational Technology（SSCI）



73



73



73

43. Exploration of the characteristics of teachers' multimodal behaviours

in problem- oriented teaching activities with different response levels.

（SSCI）



73



73



73

44. Integrating augmented reality into acoustics learning and examining

its effectiveness: a case study of Doppler effect.（SSCI）



73



73



73

45. 基于多模态大模型的协作论证支架对知识建构的影响研究

（CSSCI）



73



73



73

46. ChatGPT变革“人机共生”教育生态的潜在困境和纾解策略——

基于哈贝马斯的交往行为理论（CSSCI）



73



73



73

47. 在线协作知识建构情境下多智能体促进观点涌现的机制研究

（CSSCI）



73



73



73

48. 数智技术赋能教育强国建设的五重逻辑（CSSCI）



73



73



73

49. 面向知识建构的跨学科主题学习：模型构建及实践研究（CSSCI）



73



73



73

50. 新质生产力赋能教育强国建设：底层逻辑与发展路向（CSSCI）



73



73



73

51. 知识建构社区群体认知涌现的系统建模及仿真分析（CSSCI）



73



73



73

52. 教育智能体情绪线索赋能在线学习的模型构建及实践研究

（CSSCI）



73



73



73

53. 教育数字化转型中师生主体性的缺失风险与复归策略（CSSCI）



73



73



73

54. 国际视阈下教育发展增值评价模型的比较研究（CSSCI）



73



73



73

55. 技术生态位视阈下“人工智能+教育”的融合逻辑与模型构建

（CSSCI）



73



77



77

56. Understanding effects of engaging online learning environments on

students' cognitive engagement and well-being: The role of academic

self-concept and flow（SSCI）



78



79



80

57. 基于经验之塔的生成式多智能体导学系统研究（CSSCI）



81



81



81

58. 共产党人“心学”的三维解读(CSSCI)



81



81



81

59. 《沉浸·交互·认同：虚拟现实赋能下的师范生理想教育新生态》

（2024年）



271



272



273



274



275

60. 《微课题研修模式及实践》（2022年）



276



277



278



279



280



281



282

61. 《主题研修模式及实践》（2022年）



283



284



285



286



287



288



289



290



291

五、其他奖励及荣誉

1. 李小娟，全国师生数字素养提升实践活动(第二十九届教师活动）,

评审专家（2025年）



292



98293

2. 李小娟，河南省教育学会教育技术专业委员会第三届理事

（2024-2028年）



294

3. 李小娟，河南师范大学“艺”起向未来智辩工作坊指导老师（2025

年）



295

4. 李小娟，新乡市活动中心实践教育联盟智库领航专家（2025年）



296

5. 李小娟，卓越师范生“生成式协作辩论”教学模式研究与实践经

验分享（2025年）
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6. 一种紧耦合强谐振小天线；发明专利（2018年）
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7. 一种多功能智慧教室座椅；实用新型（2020年）



300

8. 一种智慧教室学习桌；实用新型（2020年）



301

9. 计算机软件著作权，2024SR0736137，原始取得，全部权利（2024

年）



302

10. 计算机软件著作权，2024SRO736198，原始取得，全部权利（2024

年）



303

11. 计算机软件著作权，2024SR0739657，原始取得，全部权利（2024

年）



304

12. 国家“互联网+”大学生创新创业大赛国家级铜奖，第一指导教

师（2023年）



305

13. 国家大学生创新创业训练计划项目立项，第一指导教师（2025年）

王静怡（师范生）立项国家大学生创新创业训练计划项目，《S
E- Socrates-基于知识图谱的乡村科学教育资源智能适配智

能体设计与开发》



306
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14. 第十七届“挑战杯”河南省大学生课外学术科技作品竞赛省级一

等奖，第一指导教师（2025年）

罗心语（师范生）获第十七届“挑战杯”河南省大学生课外学术科

技作品竞赛，《一个都不能少”:乡村科学教育优质均衡发展路径的

研究一基于罗山县 20 所农村小学科学教育现状的调查》



308

15. 省级大学生创新创业训练计划项目立项，第一指导教师（2024年）

李潇楠（师范生）立项省级大学生创新创业训练计划项目，《GAI
支持的启发式反馈机制研究： 基于初中数学课后作业辅导的实践探

索》



309

16. 中国教育技术学术大会，优秀论文（2025年）

李小娟带领学生在 2025 年中国教育技术学术大会上发表论文：

《协作辩论教学对师范生思辨能力发展的影响研究一一以“教育技

术研究方法”课程为例》



310

17. EITT国际华人教育技术会议，EI 论文，主题汇报，第一指导教

师（2024年）



311

18. “田家炳杯” 全日制教育硕士专业学位研究生(现代教育技术)

专业教学技能大赛，优秀指导教师（2023年）



312

19. 全国教育教学信息化交流展示活动；《教育技术研究方法课件组》

三等奖（2016年）



313

20. 第七届“中国移动‘和教育’杯”全国教育技术论文活动一等奖

（2016年）



314

21.河南师范大学学生思维能力整体情况（2023-2024）



315
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六、省级及以上新闻媒体报道

1. 中国教师报（2篇）

（1）“以辩求真 研育强师”—河南师范大学卓越师范生“生成式辩
论”教学创新育人实践



317

（2）今日之师对话明日之师！智能时代卓越教师发展论坛暨中原名
师赋能师范生培养研讨会在河南师范大学举行



318

2. 中国新闻资讯网（1篇）

乡村科学教育：一个都不能少的破局之路上，星光与希望熠熠生辉



319

3. 中国晨报网（1篇）

乡村科学教育：一个都不能少的使命与突围之路



320

4. 光明日报（6篇）

（1）河南师大：探索将教育家精神嵌入师范教育课程思政新路径



321

（2）河南师范大学获得 3项国家级教学成果奖

（3）深化供给侧结构性改革 全面提高人才自主培养质量



322

（4）河南师范大学师范生教学技能大赛赛出“岗位订单”



323

（5）第三学期塑造多维成长空间
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（6）从“破冰”到“立标” 探索卓越工程人才培养新路径



325

5. 中国教育新闻网（2篇）

（1）河南师范大学志愿服务队深入乡村学校帮扶“心育”——搭起培

育连心桥，呵护童心助成长



326

（2）河南师大启动弘扬教育家精神与卓越教师一体化培养强师行动



327

6. 中国日报网（2篇）

（1）覆盖三万学子！河南师范大学“博约创新创业”课程体系成效显

著为高质量充分就业注入核心动能

（2）中国日报网：Offer频发，河南师范大学师范生教学技能“拉满”！



328

7.河南省教育厅官网（2篇）

（1）我和师大，话短情长|我和我的学校



329

（2）河南师范大学智慧校园建设风采



330

8. 中国教育技术协会（1篇）

关于发布在新冠肺炎疫情防控期教师在线教学能力提升培训资源、平

台和案例的通知



331

9. 人民网（1篇）

河南师大”科学家小学堂”走进汝阳乡村孩子玩转计算思维



332

10. 河南日报（4篇）

（1）聚焦学科交叉融合 助力文化强省建设



333

（2）河南师范大学专刊

（3）坚持办对学生负责让社会满意的教育



334

（4）以学生成长成才为中心推进供给侧改革
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七、教材类成果

1. 河南省高教“十四五”规划教材立项（2025年）



336
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2. 河南师范大学校规划教材（2025年）
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3. 计算机教育系列教材《ASP动态网站开发基础教程（第 6版）》

（2024年）



339
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341



342



343



344



345



346
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348

4. 《大学计算机基础实践教程(Windows 10 + Office 2016)》（2023

年）



349



350
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5. 《学习科学理论与实践》（2024年）



352



353
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6. 《教育信息处理》（2021年）



355
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357
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359



360



361


