附件1
XX学院（部）
2022-2023学年国际合作与交流发展目标落实方案
1、 国际化工作体制及机制的建立（或完善）
发展目标：
（建立或完善的国际化管理体制及运行机制等）
落实方案：
1. 成立学院（部）国际化工作领导小组……
2. 出台鼓励政策及经费支持办法……
3. ……
2、 提高境外交流与合作大学（或学院、学科、专业）数
发展目标：
（十四五发展目标、2022-2023学年发展目标）
落实方案：
1. 与XX国XX高校（学院）建立师生交流项目……
2. 与XX国XX高校（学院）建立研究生联合培养项目，计划派出XX名学生（教师）赴合作院校交流学习……
3. ……
3、 搭建国际合作教学科研平台
（拟申请中外合作办学XX专业本科/研究生项目、拟申请建设XXX国际联合实验室、省外国专家项目等）
4、 国际化课程建设
（拟引进XX国家XX大学XX专业线上课程，拟聘请XX外籍专家开设XX专业本科/研究生课程等）
5、 扩大师生交流人数
发展目标：
（十四五发展目标、2022-2023学年发展目标）
落实方案：
1. 师生境外交流人数（3个月以内）
通过建立与XXX高校的合作项目，拟派遣XX名教师/学生出国开展短期科研合作、交流学习……
……
2. 公派研究生留学人数
通过……等方式，提高研究生外语水平，提升跨文化交际能力、国际化科研能力，……推选XX名学生申报国家留基委及学校各类公派留学项目、孔院外派志愿者项目……
……
3. 公派教师出国访学等人数
通过……等方式，提高青年骨干教师外语水平，提升跨文化交际能力，建立国际科研合作，……推选XX名教师参加国家、省厅及学校各类公派留学项目、孔院外派教师项目……
……
4. 其他类型
……
6、 国际化特色项目
（具有学院发展特色的各类项目）
7、 存在问题
（在国际化工作进程中所遇到的合作资源、人员、经费、管理、审批等各类问题）
