


    河南师范大学“润华”奖学金实施办法
[bookmark: _GoBack]河南润华置业有限公司（以下简称：润华置业）林庆岳先生为鼓励青年大学生勤奋学习、努力进取、善于创新、德智体美等全面发展，特在我校设立河南师范大学“ 润华”奖学金，用于奖励政治坚定、品行端正、成绩优秀、积极向善、躬身实践的大学生。为做好“ 润华”奖学金管理发放工作，充分发挥奖学金的激励引导作用，特制定本办法。
一、基本原则
1. 公平、公正、公开。
2. 自愿申请、民主评议、逐级认定审批。
二、奖励对象及金额
1. 奖励对象为我校2017级全日制普通本科生或硕士研究生。
    2. 共奖励10人，每人5000元, 共计5万元。
三、申请条件
1. 热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导，信念坚定，思想进步，品德优秀，积极践行社会主义核心价值观。
2. 学习目的明确，态度端正，勤奋刻苦，积极向上，成绩优异，入学成绩在本专业名列前茅。
3. 自觉遵守国家法律法规，遵守大学生守则和学校规章制度，无任何违法违纪现象和其他不良行为。
4. 生活俭朴，无不良消费、过度消费，或与学生身份不相适宜的消费行为。
5. 原则上不与其他奖助措施叠加使用，特殊情况除外。
四、审批程序
1. 由学生向所在学院提出书面申请，并填写《河南师范大学“润华”奖学金审批表》。
2. 各学院成立以学生工作负责人为组长的评审认定工作小组，对申请受奖励学生进行初审，并将初审结果在本学院公示五天，连同拟奖励对象的相关证明材料报学生资助服务中心综合审核。
3. 学校将拟受奖励学生名单，在全校范围内公示五天，接受社会监督。
4. 上述公示无异议后，确定发放日期，举行发放仪式。
五、管理与发放
学校设立专用账户，奖学金通过财务部门在规定时间内发放至受奖励学生建行卡，并将发放信息表复印件送达润华置业有限公司备案。
六、受奖励学生教育
1. 各学院应高度重视，认真做好受奖励学生的思想教育和后续管理、跟踪问效工作，充分发挥奖学金的激励引导、示范带动等育人功能。
2. 受奖励学生应珍爱资源，怀感恩之心和奉献之念，知恩报恩，回馈社会，引领他人。
七、本办法由河南师范大学学生资助服务中心负责解释，自发布之日起实施。
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