附件2-2    教学单位年度考核自评打分表（一）
	序号
	考核内容及分值
	自评得分
	分项指标
	自评得分

	一
	教

学

工

作
20
	分项指标得分之和×20%
	
	1.专业建设20
	

	
	
	
	
	2.课程与教材建设20
	

	
	
	
	
	3.教学改革20
	

	
	
	
	
	4.实践教学20
	

	
	
	
	
	5.教学管理20
	

	二
	学科

建设

与研

究生

教育
20
	分项指标得分之和×20%
	
	1.学科建设规划与重点学科建设20
	

	
	
	
	
	2.重点科研机构10
	

	
	
	
	
	3.博士点、硕士点建设25
	

	
	
	
	
	4.学术交流活动5
	

	
	
	
	
	5.拔尖人才的引进与培养15
	

	
	
	
	
	6.研究生教育25
	

	三
	科

研

工

作
20
	分项指标得分之和×20%
	
	1.科研管理10
	

	
	
	
	
	2.承担科研项目25
	

	
	
	
	
	3.鉴定成果（项目结题）5
	

	
	
	
	
	4.科研奖励12
	

	
	
	
	
	5.当年科研经费15
	

	
	
	
	
	6.出版著作5
	

	
	
	
	
	7.学术论文20
	

	
	
	
	
	8.专利3
	

	
	
	
	
	9.科技开发、社会服务5
	

	四
	师资

队伍

建设
15
	分项指标得分之和×15%
	
	1.师资队伍建设规划10
	

	
	
	
	
	2.教师数量的缺编度20
	

	
	
	
	
	3.学缘结构10
	

	
	
	
	
	4.高级职称比例、硕士博士比例30
	

	
	
	
	
	5.师资培训10
	

	
	
	
	
	6.学术骨干队伍建设20
	

	五
	设备实

验室图

书资料

及档案

建设5
	分项指标得分之和×5%
	
	1.设备管理35
	

	
	
	
	
	2.实验室建设35
	

	
	
	
	
	3.图书资料建设20
	

	
	
	
	
	4.档案建设10
	

	六
	学

生

工

作
10
	分项指标得分之和×10%
	
	1.学生工作总体情况40
	

	
	
	
	
	2.学生教育工作20
	

	
	
	
	
	3.学生管理工作21
	

	
	
	
	
	4.创新性和临时性工作19
	

	七
	党的建设宣传思想工作10
	分项指标得分之和×10%
	
	1.领导班子建设25
	

	
	
	
	
	2.党员和干部队伍建设20
	

	
	
	
	
	3.工作制度建设15
	

	
	
	
	
	4.改革和发展思路10
	

	
	
	
	
	5.理论学习与思想教育12
	

	
	
	
	
	6.精神文明建设工作10
	

	
	
	
	
	7.新闻宣传工作8
	

	合计
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	——
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