学分制的内涵与特征

一、学分制的定义

学分制是以学分为计量单位，衡量学生完成学业状况的教学管理制度。与学年制有着本质的不同。它决定学生能否毕业不以学年为限（但不是无限的），而以修满规定的学分为依据。提前修满总学分者，可提前毕业。

二、学分制的内涵和意义

学分制的内涵主要体现在以人为本，以学生综合发展为目标，尊重个性，因材施教。实施学分制，有利于学生根据自身的实际情况，合理规划学习时间，科学定位发展目标，恰当调整自身的知识、能力和素质结构。

随着社会主义市场经济体制的建立，要求高等教育改革单一的人才培养模式，要求学校根据市场经济的需要调整专业设置，拓宽专业面向。同时，既然学生需要自主择业，就应当给他们更大的自由选择课程的权力。所有这些，都要求改变以往较僵硬的教学体系，转而实施较灵活的学分制。显而易见，实施学分制，是高等学校教学管理模式主动适应经济体制改革的一种表现，与高等教育大众化的趋势相吻合。

学分制的内涵主要体现在以人为本，以学生综合发展为目标，尊重个性，因材施教。实施学分制，有利于学生根据自身的实际情况，合理规划学习时间，科学定位发展目标，恰当调整自身的知识、能力和素质结构。

三、学分制的特点

1、学习时限的灵活性。它参考学历教育所要求的年限，但不受年限的严格限制，学生修满学分，可提前毕业，也可滞后一定时间毕业。

2、学习内容的选择性。它在一定程度上允许学生选择自己认为必要而且感兴趣的课程和专业（方向），这是它的精髓。

3、课程考核的变通性。学生对于修读的课程，若自己认为成绩不理想可以多次重修直至取得理想的成绩；对于选修课，如果考核不及格，可以重修或改选其它课程。

4、培养过程的指导性。配合学分制，要建立和实行导师制，对学生的学习过程进行全程跟踪指导，帮助学生正确处理学习中的各种问题。

四、学分制的优点

1、有利于增强教师的竞争意识，调动教学积极性。学生通过选课，必然对课程和教师教学进行一番比较和评价，这就促进教师必须改进教学方法，提高教学效果和质量。

2、有利于激发学生的学习积极性、主动性和独立性，有利于因材施教，有效地开发学生的智力。

3、有利于加强文理渗透，实施素质教育。

4、有利于高校之间及学校内部教育资源的共享。

5、有利于调动学生的科研积极性，培养创新意识和能力。

6、有利于有特殊情况必须中途休学或停学的学生的学习。

五、学分制的不足

1、教学计划的完整性、系统性不易保证，学生学习的计划性和学习质量也可能会受到一定的影响。

2、有的学生在选课方面可能就易避难，出现“凑学分”现象，影响培养目标和基本培养规格的实现。

3、对学生学习过程的约束力较小，容易导致学习组织和纪律松驰。

4、由于教学内容和质量标准缺乏统一要求，导致即使是同一层次的学校间的教学水平和学生的学术水平差别较大，

5、由于学生自由度较大，容易导致缺乏集体荣誉感和社会责任感，给思想政治工作带来一定困难。
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