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	评分内容
	分值
	评标标准
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（45分）
	项目组成员
	21
	1、拟派项目组负责人具有高级职称的加4分；拟派项目负责人有行政事业单位相关财务审计业务业绩的加2分，最多加4分；本项满分8分。（投标文件内提供以上证明材料复印件，并加盖公章，原件备查）。
2、拟派项目组人员（除项目组负责人）具有注册会计师资格证的，有4人的得2分，有5人的得3分；项目组成员（除项目组负责人）具备中级专业技术职称及以上资格的，每个加1分，最多加5分；本项可重复计分。（投标文件内提供以上证书复印件，开标时原件备查）
3、项目组成员均具有行政事业单位相关财务审计业务业绩的加5分，每缺少一人扣1分，本项扣完为止。（投标文件中做出承诺，如发现有虚假情况，则剥夺投标人入围资格）。
注：拟派项目组成员为暂定人员，接业主通知签订委托合同时，项目组成员可进行调整，但数量、能力及经验不得低于投标拟派项目组成员。投标文件内提供以上人员2018年1月1日以来任意6个月的社保缴纳证明复印件，否则不得分。

	
	企业业绩
	12
	2015年以来（以签订时间为准），有行政事业单位相关财务审计业务项目有一项不得分，每增加一项得4分，满分为12分。（需提供委托合同或审计报告或其他证明文件，标书内附复印件，原件现场备查）。

	
	企业能力
	10
	1、投标人在河南省注册会计师协会发布的“2018年河南省会计师事务所分类评价结果名单”中为A类会计师事务所的得8分，B类的得5分，C类的得2分，其他不得分。（以河南省注册会计师协会关于发布《2018年河南省会计师事务所分类评价结果名单》的公告内容为准）
2、投标人通过ISO9001认证的得2分。
投标文件内附以上证明材料的复印件，开标时原件备查。

	
	本地化服务
	2
	在新乡市区或郑州市区有固定办公场所的得2分。（提供房屋买卖合同或租赁协议复印件并加盖公章）。

	技术与服务部分
（55分）
	服务方案
	33
	响应招标文件需求的基础上针对下列各部分进行评价，要求体现科学合理性、条理性、可行性、完善性、针对性，以下各部分如未见阐述则不得分：
[bookmark: _GoBack]1、包括审计质量保证方案、风险管理、档案管理、人员管理、廉洁管理、信息保密管理等，上述内容均具备的得基本分18分，每少一项扣3分，严重缺项的本项做0分处理。
2、对内容均具备的投标人横向比较，方案优的得15分、良好的得10分、一般的得5分，最差的不得分。

	
	审计方案
	16
	1、列举行政事业单位相关财务审计业务的审计要点（列明审计内容至少包含但不限于科研经费的专项审计的有关方案），要求论述要点清晰，层次分明及方案考虑周全，所有投标人横向比较，最优的得10分，良好的得8分，一般的得6分，最差的得2分。
2、针对本项目提出服务工作流程、组织程序、协同配合措施等内容，所有投标人横向对比，优的得6分，良好的得3分，一般的得1分，未提供或不明晰的不得分。

	
	服务质量承诺
	6
	服务质量及响应时间等各项承诺明确且具有针对性、可操作性和监督性，根据优劣酌情得2-6分。

	合计
	100
	



