[bookmark: _Hlk43189673]A类博士首段聘期（3年）考核表
	一、基本情况

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	

	工作证号
	
	用人单位
	

	来校时间
	
	申请首段聘期（3年）考核奖励金额
	6万元

	二、业绩情况（对应A类博士首段聘期岗位职责业绩要求填写）

	发表论文
	论文名称
	刊物名称、发表时间
	作者排名
	刊物类别*

	
	****************
	J.Am.Chem.Soc.
2022年5月
	第一作者排序第一
	SCI一区/一级顶尖

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主持项目
	立项时间
	项目类别
	项目名称
	项目级别

	
	2020.05
	国家自然科学基金一般项目
	**********
	国家级

	其他成果
	如赛事、表演或作品获奖等成果（标注清楚级别、名称等信息）

	申请人签名：                                          年     月    日                                                                    

	三、审核情况

	用人单位考核意见：
经考核，申请人填写信息属实，业绩成果符合学校研究通过的本单位A类博士首段聘期（3年）岗位职责业绩要求，同意兑现相应待遇。
单位主要负责人签名：                        单位公章：     年    月    日

	科研部门审核意见：
经审核，本表所填写科研业绩信息属实。
单位负责人签名：                           单位公章：     年     月    日

	学校意见：
同意按照学校规定兑现A类博士首段聘期奖励6万元。
                                              年     月    日                                                                            


业绩填写要求：：1.业绩情况限填符合学校设定条件的业绩；2.刊物类别可填选项为：SCI一区/SCI二区/SSCI一区/SSCI二区/一级顶尖/二级顶尖/CSSCI等；3.学院（部）如无明确要求，学校统一要求第一作者，河南师范大学为第一单位。
[bookmark: _GoBack]报送要求：1.本表由各学院（部）人事工作秘书统一报送科研部门审核，不受理个人报送。2.外文论文须提供显示论文详细信息的复印件和中科院分区检索打印件；中文期刊论文须提供期刊原件和知网检索页打印件；其他成果须提供可以证明成果级别和真实性的支撑材料。
