
 
河南师范大学本科教育教学改革研究与实践
项目立项申请书
 
 
项目名称：                                     
[bookmark: OLE_LINK2]项目主持人：                                  
项目成员：                                    
申请单位（盖章）：                             
申报层次：          重点□        一般□      
[bookmark: OLE_LINK1]项目类别： 高等教育类□         课程思政类□  
指南序号：                                    
 






河南师范大学教务处制
年     月     日
填 写 说 明

《河南师范大学本科教育教学改革研究与实践项目立项申请书》是校级教改立项申报、评审、批准的主要依据,必须严格按规定的格式、栏目及所列标题如实、全面填写。
1．项目名称：应准确、简明地反映出项目的主要内容和特征，字数（含符号）不超过35个汉字。
2．申报层次：指项目推荐为校级重点项目和校级一般项目。
3．项目类别：指高等教育类和课程思政类。
4.《申请书》等书写、打印格式：
（1）《申请书》打印纸张一律用A3纸，双面印刷，骑缝装订。正文内容所用字型应不小于5号字。
（2）《申请书》除人员签字和单位盖章外一律打印，需签字、盖章处打印或复印无效。表中各项目均不要另附纸。
（3）《申请书》指定附件备齐后应合装成册（用白色软皮平装），以便于评审时阅读。其规格大小应与推荐书一致，但不要和《申请书》正文表格装订在一起；首页应为附件目录，不要加其他封面。
上报材料要用厚牛皮纸袋装好。每袋限装一项成果的材料，并将《申请书》封面（复印件）和袋内材料明细表分别贴于袋的两面。
5.所有推荐材料一律不退，请自行留底。

一、简表（该表格填写内容，要居中）
	项
目
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	项目名称
	

	
	申请经费
	万元
	起止年月
	年    月至    年    月

	项
目
主
持
人
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生
年月
	

	
	最终学位
	
	毕业院校
	

	
	工作单位及
联系方式
	二级单位名称
	

	
	
	专业技术职务
/行政职务
	/
	手机号码
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	授课所在院系

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	主要教学
改革和
研究成果
	时 间
	项目名称
	颁发部门
	获奖等次
（国家/省/厅/校）
	名次
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组
成
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息
	总人数
	参与单位数
	高级职称人数
	中级职称
人数
	初级职称人数
	博士/硕士人数
（含在读）
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（不含项目主持人）
	姓名
	出生
年月
	技术职称
	工作单位
	项目
分工
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二、立项依据：（所有内容尽可能使用标题、序号、段首句。）（正文用小四仿宋、25倍固定值行间距；一级标题用四号黑体、二级标题用小四黑体）
	1.立项背景和意义
（顶格）1.1立项背景
（空两格）第一，........。
第二，........。
第三，........。
1.2立项意义
（空两格）第一，........。
第二，........。
第三，........。






	2. 2.理论研究和实践探索现状分析（以文献综述的形式展开分析）
 2.1/（一）理论研究现状
有关.....的研究。
有关.......的研究。
2.2/（二）实践探索现状
......现状。
......现状。


三、项目实施方案及实施计划
	1.教学改革目标
目标确立不宜太多，大而无当，要切实可行。要用将来完成时的形式来写。一般写2-3个目标即可。
第1， 实现......的建构。
第2， 达到......的效果。
完成......的推广。


	2.教学改革思路
   要用链条式、闭环式思维方式写，不要分条表述，。最好制作一个思维导图，思维导图下方做2-3行文字说明。

	3. 研究方法
不要用“建构法、探索法”等不是方法的方法。3-4种方法为宜。
第一，用文献研究法，开展....研究。
第二，用调查访谈法，开展....研究。
第三，用观察法，开展....研究。
第四，用....法，开展....研究。


	4. 拟解决的关键问题（要聚焦真问题，要有问题导向，用将要解决什么问题的方式表述）（避免用“完成时”、将要做什么事情的语言方式表述）（2-3个拟解决问题为宜）
第一，聚焦.....的问题；
第二，化解......的问题；
第三，纾困......的问题；




	5. 实施方案（本部分是整个项目书的最重要部分）（要从4-5个维度逐条撰写，每个维度之间要有逻辑的支撑性、关联性）（尽可能做一个思维导图）
第一，开展调查研究，..........。
第二，进行文献分析，...........。
第三，探索改革路径，...........。
第四，实施改革方案，............。
第五，总结改革经验，............。
     思维导图

	6.实施计划（含年度进展情况）（注意研究周期为2年，要形成研究闭环，根据研究工作强度，合理分配时间）

	7.可行性分析
第一，现实问题迫切需要解决。........
第二，实施方案的科学规范性设计。.........
第三，研究团队的研究能力支持。.........
第四，学校政策的高效有力保障。........




	8. 预期的成果和效果（包括成果形式、实施范围、受益学生数等）（逐条展开表述）
第一，成果形式。............
第二，实施范围。............
第三，受益学生数。............











	9. 特色与创新之处
第一，改革理论创新。............
第二，改革观点创新。............
第三，改革方法创新。............



四、教学改革基础
	[bookmark: _GoBack]1.教学改革工作积累

	2.近5年已取得的教学改革工作成绩

	2-1.近5年已取得的教学改革项目奖项

	获奖类别
	总数
	获奖等级
（国家/省级/厅级/校级）
	主持人
获奖等次
	主要参与人
获奖等次

	教学改革成果奖
	
	
	
	

	科研（社科）奖
	
	
	
	

	其它
	
	
	
	

	时间
	获奖内容
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	获奖等级
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	2-2.近5年已发表的教学改革项目论文

	发表刊物级别
	主持人发表论文数量
	主要参与人发表论文数量

	核心刊物
	
	

	非核心刊物
	
	

	刊物名称
	刊物期号
	论文名称
	作者类型
（主持/参与）
	作者位次
（自然序号）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





	3.申请者和项目组成员所承担的教学改革和科研项目情况

	项目类别
	项目级别
（国家/省级/厅级/校级）
	参与类型
（主持/参与）
	总数

	教学改革项目
	已结项
	
	
	

	
	在研中
	
	
	

	科研（社科）
项目
	已结项
	
	
	

	
	在研中
	
	
	

	成员姓名
	立项
时间
	立项单位
	类别
（教改/
科研）
	项目级别
（国家/省级/厅级/校级）
	项目名称
	参与
名次
	承    担
主要工作

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


 

五、经费预算
	支出科目
	金额（元）
	计算根据及理由

	合 计
	
	

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	


六、所在单位推荐意见
	










负责人签名：
公      章：
年  月  日




