
附件3
河南省教科文卫体系统劳模工匠创新工作室工作实绩
支撑材料提纲
	主要指标
	主要内容
	支撑材料

	[bookmark: _GoBack]基础条件
	1.基础情况。建立的时间，主要职能，确认为省管企事业单位或市级产业系统（行业）劳模工匠创新工作室。
	1.创新工作室成立文件。
2.创新工作室主要职能。
3.省辖市（济源示范区）相关产业工会，直属基层工会、各委员单位认定文件。

	
	2.领衔人。领衔人基本情况、岗位职务、业务专长、技能（技术）等级、获得荣誉（工匠）。
	1.领衔人基本情况，岗位职务、业务专长材料。
2.领衔人技能（技术）等级证明。
3.领衔人获得市级以上劳动模范（先进工作者）、市级以上五一劳动奖章获得者、市级以上培育的工匠（人才）、在本学科领域内公认度较高，为教育、科技、文化、卫生、体育事业发展作出突出贡献的专家人才证明。

	
	3.创新团队。团队成员基本信息、技能（技术）等级、团队组织分工。
	1.创新工作室成员信息。
2.创新工作室成员技能等级证书。
3.创新工作室组织结构图或责任分工材料。

	
	4.工作保障。具有固定的工作场所、基本的设施设备、必要的工作经费。
	1.创新工作室工作场所、主要设施设备清单、照片及简介。
2.创新工作室工作投入及使用证明（需由本单位财务盖章确认）。

	运行情况
（近3年）
	5.制度建设。创新工作室管理、运行、考核、奖励、成果转化等制度，工作计划，中长期规划。
	1.创新工作室管理运行制度。
2.创新工作室考核奖励制度。
3.创新工作室成果转化制度。
4.创新工作室年度工作计划（近3年）。
5.创新工作室中长期规划。

	
	6.承担任务。开展技术攻关、创新创效、技能提升等工作，承担的创新课题或攻关项目。
	创新工作室开展技术攻关、创新创效、技能提升课题（项目），参与人员，解决的问题或产出的成果清单（需由本单位盖章确认）。

	运行情况
（近3年）
	7.成果转化。积极开展创新成果转化工作，取得一定的经济效益、社会效益。
	转化成果清单、转化情况简介、创效核算过程及效益统计（需由本单位核算确认并盖章）。

	
	8.技能传授。创新工作室对内开展技能培训、对外开展技术交流协作情况。
	技能培训或技术交流名称、计划、参加人员，开展活动现场照片或签到表等。

	
	9.导师带徒。创新工作室成员开展导师带徒，培养人才情况。
	1.签订的师徒协议。
2.师徒帮带期间，徒弟晋升技能等级证明。

	
	10.创新联盟。积极参加本地（本行业）劳模工匠创新工作室联盟活动。
	参加创新工作室联盟活动列表、文件资料、照片。

	创新业绩
	11.获奖情况。创新攻关课题、成果参与各级各类评选取得的奖项。
	创新课题、成果的基本情况，参与的创新工作室成员，获奖证书或文件。

	
	12.取得专利。开展的创新攻关项目取得相关专利。
	取得专利项目的基本情况，取得专利的创新工作室成员及专利清单、证书。

	创新业绩
	13.形成规范。起草的行业（企业）标准或操作规范、工作法。
	参与起草的创新工作室成员名单，形成的标准、规范文书资料。

	影响带动
	14.助企行动。参加劳模工匠助企行工作，开展技术帮扶活动。
	参加劳模工匠助企行或开展技术帮扶活动相关工作资料、照片。

	
	15.宣传报道。各级各类媒体对创新工作室进行宣传情况。
	宣传报道列表、截图。
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